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1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

индикаторами достижения компетенций 

В процессе изучения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы 

следующие компетенции: 

ОПК-1 – Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и 

антикоррупционную направленность в деятельности органа власти 
 

Индикаторы достижения 

компетенций 
Планируемые результаты обучения 

ИОПК-1.1 В полном объеме 

представляет и готов 

использовать нормы 

служебной этики в своей 

деятельности 

Знает 

РО-1 ИД-1 (ОПК-1) нормы служебной этики в своей деятельности 

Умеет 

РО-2 ИД-1 (ОПК-1) применять нормы служебной этики в своей 

деятельности 

Владеет 

РО-3 ИД-1 (ОПК-1) навыками применения норм служебной этики в 

своей деятельности 

ИОПК-1.2 Представляет 

способы обеспечения 

антикоррупционной 

направленности в 

деятельности органа власти 

и готов их реализовывать 

Знает 

РО-1 ИД-2 (ОПК-1) способы обеспечения антикоррупционной 

направленности в деятельности органа власти  
Умеет 

РО-2 ИД-2 (ОПК-1) применять способы обеспечения 

антикоррупционной направленности в деятельности органа 

власти 

Владеет 

РО-3 ИД-2 (ОПК-1) навыками применения способов обеспечения 

антикоррупционной направленности в деятельности органа 

власти и готов их реализовывать 

 
2. Примерные задания для проведения текущего контроля успеваемости 

Темы докладов для практических занятий 

1. Понятие «антикоррупционная программа» как одно из средств обеспечения 

реализации антикоррупционной политики и управления ею.  

2. Виды антикоррупционных программ: глобальные, национальные, региональные, 

муниципальные, ведомственные и корпоративные.  

3. Меры государственного и общественного контроля за реализацией 

антикоррупционной программы.  

4. Государственная и общественная оценка реализации антикоррупционной программы. 

Номер вопроса Перечень вопросов к зачёту  

5. Проблемы и перспективы антикоррупционного образования в России.  

6. Понятие и содержание антикоррупционной пропаганды. Органы, осуществляющие 

антикоррупционную пропаганду.  

7. Средства массовой коммуникации как основные субъекты антикоррупционной 

пропаганды.  

8. Механизмы реализации антикоррупционной пропаганды на различных уровнях: 

международном, национальном, региональном, муниципальном. 

9. Интернет как средство антикоррупционной пропаганды.  

10. Понятие «антикоррупционная экспертиза» как разновидность криминологической 

экспертизы.  

11. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: понятие, основания и 

особенности назначения, порядок производства и оформления результатов.  

12. Полномочия участников реализации антикоррупционной политики по назначению 
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антикоррупционной экспертизы правовых актов.  

13. Субъекты, наделенные правом производства антикоррупционных экспертиз.  

14. Общественная антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: понятие, 

содержание, основания назначения, субъекты, наделенные правом производства, порядок 

оформления и распространения. 

15. Понятие и содержание антикоррупционного аудита. 

16. Общий план антикоррупционного аудита, его цели, задачи, стадии и объем.  

17. Виды антикоррупционного аудита.  

18. Антикоррупционный аудит персонала: понятие и содержание.  

 

Деловая игра/Кейс-задача  

Примерные вопросы для дискуссии: 

1. Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной политики.  

2. Классификация антикоррупционной политики по видам.  

3. Субъекты антикоррупционной политики: международные, национальные, 

региональные и муниципальные.  

4. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. 5. Проблемы и 

перспективы реализации национальной антикоррупционной политики.  

 

Примерные задания к Кейс-заданиям: 

 Задача 1. Граждане Китая Цивирова и Хой с соблюдением требований российского 

законодательства создали финансовую компанию «Виктория». Грамотно организовав рекламу, 

они обещали высокие проценты (до 30% годовых в зависимости от суммы внесённых средств) за 

счёт осуществления экспортно-импортных сделок. За время действия фирмы им удалось 

привлечь деньги от граждан в сумме около 18 млрд. рублей. Через некоторое время Цвирова и 

Хой, объявив «Викторию» обанкротившейся на основании взятки, ночью тайно с деньгами 

скрылись за рубежом (в Германии). Дайте юридическую оценку содеянному. Право какой страны 

может применяться в случае привлечения их к имущественной ответственности?  

 

Задача 2. Государственной налоговой инспекцией проведена проверка финансово-

хозяйственной деятельности филиала иностранной фирмы «Партнёр». В результате проверки 

установлен факт осуществления строительной деятельности без специального разрешения. В 

связи, с тем, что фирма не имеет лицензии на занятие строительной деятельностью, налоговая 

инспекция объявила совершенные сделки ничтожными и потребовала взыскания всего 

полученного по сделке в доход государства. Фирма «Партнёр» с предъявленными требованиями 

не согласился, ссылаясь, на то, что в её Уставе предусмотрен такой вид деятельности, как 

строительство и капитальный ремонт зданий и сооружений, поэтому специального разрешения 

ей не требуется. Правомерны ли требования ФНС? Законодательство какой страны может 

применяться в данном случае? Опишите схематично компетенцию ФНС в отношении 

деятельности иностранных компаний. 

 

Блиц-опрос для практических занятий  

1. Социально-правовая сущность и основные признаки коррупции  

1. Понятие, признаки и виды коррупции.  

2. Типология и классификация участников коррупционных отношений.  

3. Основные направления, объемы и методы изучения участников коррупционных 

отношений.  

4. Практическое значение изучения участников коррупционных отношений. 

 

3. Понятие и правовое значение антикоррупционной политики 

1. Понятие «антикоррупционная политика».  

2. Содержание антикоррупционной политики.  
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3. Классификация антикоррупционной политики по видам.  

4. Субъекты антикоррупционной политики: международные, национальные, 

региональные и муниципальные.  

5. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. 

6. Проблемы и перспективы реализации национальной антикоррупционной политики. 

 

4. Законодательная основа антикоррупционной политики 

1. Законотворческие проблемы антикоррупционной политики.  

2. Международное, национальное и региональное антикоррупционное 

законодательство: содержание и проблемы формирования.  

3. Принципы формирования антикоррупционного законодательства.  

4. Механизм принятия антикоррупционного законодательства.  

5. Региональные и национальные проблемы правового регулирования 

антикоррупционной политики и особенности ее отражения в антикоррупционном 

законодательстве.  

6. Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с законодательством о 

прохождении государственной и муниципальной службы и иными правовыми актами 

 

5. Создание механизма реализации антикоррупционной политики 

1. Основные этапы разработки и реализации антикоррупционной политики. 

Выработка стратегии противодействия коррупции.  

2. Виды стратегий антикоррупционной политики. 

3. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики. 

 

6. Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения 

1. Особенности уголовной, административной, дисциплинарной, конституционной и 

гражданской ответственности за   коррупционные правонарушения. 

2. Превышение должностных полномочий, злоупотребление должностными 

полномочиями, утрата доверия и иные правонарушения в сфере коррупционной деятельности.  

 

7. Особенности процедуры привлечения к юридической ответственности за 

коррупционные правонарушения. 

1. Специфика рассмотрение дел об антикоррупционных правонарушениях в рамках 

уголовного судопроизводства,  

2. Специфика рассмотрение дел об антикоррупционных правонарушениях в рамках 

административного судопроизводства, 

3. Специфика рассмотрение дел об антикоррупционных правонарушениях в рамках 

дисциплинарного производства 

4. Специфика рассмотрение дел об антикоррупционных правонарушениях в рамках 

производства по делам об административных правонарушениях.  

 

Задачи для практических занятий  

Задача 1. В отношении Б., заместителя руководителя Росрыболовства проводилась 

проверка соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 

гражданских служащих, в ходе которой были выявлены нарушения им закона. Б. не представил 

объяснений по факту допущенных нарушений, а также уклонился от явки на заседание комиссии 

Росрыболовства по соблюдению требований к служебному поведению федеральных 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов. Комиссия 

проводила проверку по факту возможного представления им неполных сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера. Почему данная ситуация является 

коррупционным проявлением?  
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Задача 2. Территориальный орган Федерального казначейства решил произвести проверку 

правильности использования федеральных денежных средств, выделенных из федерального 

бюджета государственному унитарному предприятию «Кубаньстрой». Однако охранники 

данного предприятия не допустили проверяющих на территорию предприятия. Оцените 

правомерность указанных действий участников – Территориального органа Федерального 

казначейства и государственного унитарного предприятия.  

 

Задача 3. Прокурор Краснодарского края обратился в суд с заявлением о признании 

недействующим п. 5 ст. 10 Закона субъекта Федерации «О бюджетной системе», согласно 

которому административные сборы и штрафы, налагаемые управлением государственной 

противопожарной безопасности данной области, зачисляются в доход областного бюджета и 

направляются на финансирование указанных мероприятий. Основанием обращения выступило 

заключение о проведении антикоррупционной экспертизы нормативного акта. Сформулировать 

решение суда.  

 

Задача 4. Выявить тенденции возникновения и развития законодательства о 

противодействии коррупции и определить концептуальные основы проведения экспертизы 

законодательства на коррупциогенность. Анализ начать со ст. 5 Конвенции ООН против 

коррупции, ратифицированной Российской Федерацией в 2006 году. Затем выделить задачи 

организации экспертизы, отраженные в Национальном плане противодействия коррупции, 

утвержденном Президентом РФ 31 июля 2008 года. Определить значение антикоррупционной 

экспертизы, определённое в Федеральном законе от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и указать Закон, регламентирующий правовое регулирование антикоррупционной 

экспертизы сферы нормотворчества и законодательства.  

Задача 5. Как будет классифицироваться антикоррупционная экспертиза на проект закона, 

разработанный с участием ЦБ России, о противодействии вывоза капиталов за пределы 

Российской Федерации, проведённая независимыми экспертами, обладающими специальными 

знаниями в сфере налогового, бюджетного, административного, уголовного права.  

 

Задача 6. На официальном сайте госзакупок помещена информация о 8 конкурсе, в 

котором одно из министерств искало исполнителя научно-исследовательской работы (НИР) с 

ценой 5 млн. руб. и предлагало выполнить ее в семидневный срок с момента даты заключения 

контракта. Как Вы думаете, можно ли выполнить работу с ценой 5 млн. руб. за семь дней? 

Можно ли говорить, что в данной ситуации конкурс будет проходить между различными 

участниками на условиях равноправия, или победителем конкурса будет организация, которая 

уже заранее известна заказчику. Можно ли в данном случае предполагать, что в данной ситуации 

усматривается коррупционное проявление?  

 

Задача 7. Определите, является ли коррупциогенным фактором формула «вправе», в 

представленной норме: «Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, в 

пределах своей компетенции, руководствуясь законодательством и муниципальными правовыми 

актами, вправе: – удовлетворить обращение гражданина; – отказать в удовлетворении обращения 

гражданина; – принять от гражданина письменное обращение».  

 

Задача 8. Коммерческое предприятие получило из бюджета субъекта РФ средства в 

качестве инвестиций для расширения и модернизации производства и создания новых рабочих 

мест, однако израсходовало часть этих средств на выплату заработной платы своим работникам и 

уплату налогов. Счетная палата РФ узнала об этом, провела на предприятии проверку и приняла 

решение о наложении санкций на руководство предприятия. Правомерны ли действия Счетной 

палаты РФ? Какие хозяйствующие субъекты может проверять Счетная палата РФ и каковы ее 

полномочия по наложению санкций по факту выявленных коррупционных правонарушений?  
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Задача 9. Определите, является ли коррупциогенным фактором формула «вправе», в 

представленной норме: «Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, в 

пределах своей компетенции, руководствуясь законодательством и муниципальными правовыми 

актами, вправе: – удовлетворить при наличии законных оснований обращение гражданина, 

сообщив ему порядок и срок исполнения принятого решения; – отказать в удовлетворении 

обращения гражданина, если в соответствии с законодательством оно не может быть 

удовлетворено, разъяснив мотивы отказа и порядок обжалования принятого решения; – принять 

от гражданина письменное обращение, если поставленные им вопросы требуют дополнительного 

изучения или проверки, разъяснив ему причины, по которым просьба не может быть разрешена в 

процессе приема, порядок и срок ее рассмотрения».  

 

Задача 10. В соответствии с ч. 12 ст. 22 Федерального закона № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» заказчику предоставляется право применять иные, чем предусмотренные 

Законом (метод сопоставимых рыночных цен (анализа рынка); нормативный метод; тарифный 

метод; проектносметный метод; затратный метод), методы определения начальной 

(максимальной) цены контракта «в случае невозможности их применения». В данном случае на 

заказчика возлагается обязанность включить в обоснование цены «обоснование невозможности 

применения» указанных методов. Как Вы думаете, можно ли выявить в данной норме 

коррупциогенный фактор?  

 

Задача 11. Содержатся ли коррупциогенные факторы в норме ч. 15 ст. 34 Закона о 

контрактной системе, предусматривающей право заказчика заключить договор с поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) в устной форме в порядке и на условиях, которые установлены ГК 

РФ? Применение устной сделки при госзакупках Закон допускает в следующих случаях: 1) 

осуществление закупки товара, работы или услуги на сумму, не превышающую 100 тыс. руб.; 2) 

заключение контракта на посещение зоопарка, театра, кинотеатра, концерта, цирка, музея, 

выставки или спортивного мероприятия; 3) осуществление закупок лекарственных препаратов, 

которые предназначены для назначения пациенту при наличии медицинских показаний (на 

сумму, не превышающую 200 тыс. руб.). При этом в Законе о контрактной системе содержится 

оговорка о том, что к договору, заключенному в устной форме, могут не применяться 

требования, связанные с ответственностью заказчика и поставщика.  

 

Задача 12. Налоговое законодательство в период работы Государственной Думы РФ 

третьего созыва не содержало норм, позволяющих собрать доказательства о неуплате налога. 

Налоговый подкомитет Государственной Думы того периода возглавлял акционер НК «ЮКОС» 

В. Дубов, ближайший соратник М. Ходорковского. Закон позволял уклоняться от уплаты 

подоходного налога путём постановки на учёт в качестве предпринимателя без образования 

юридического лица и использования льготного налогообложения по патенту. Доходы указанной 

нефтяной компании поступали под видом платежей фирмы, зарегистрированной на острове Мэн, 

которая оформила фиктивные договора с НК «ЮКОС» на оказание консультационных услуг. Это 

привело к масштабным уклонениям от налогов, что причинило российскому государству ущерб 

на многие миллиарды долларов. Укажите, какие меры могли бы предупредить неполучение в 

казну государства налоговых поступлений?  

 

Задача 13. Проведите анализ ст. 41 ФЗ РФ «О государственной судебно-экспертной 

деятельности в РФ» и установите в сравнении с положениями ст. 16 «эксперт не вправе: - 

принимать поручения о производстве судебной экспертизы непосредственно от каких-либо 

органов или лиц, за исключением руководителя государственного судебно-экспертного 

учреждения; - осуществлять судебно-экспертную деятельность в качестве негосударственного 

эксперта» имеются ли в данном Законе противоречия, которые должны были выявить эксперты, 
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проводившие правовую экспертизу при его принятии. Как эти ошибки могут повлиять на 

правовой статус частных экспертов?  

 

Задача 14. В ходе налоговой проверки деятельности индивидуального предпринимателя 

Муромцева И.Ю. были выявлены факты нарушения налогового законодательства, которые были 

занесены в акт налоговой проверки. Муромцев И.Ю., не согласный с этим, через 10 дней после 

получения акта представил письменные возражения по нему налоговому инспектору с 

вложением 10 тыс. рублей. Получив копию решения налогового органа и требование об уплате 

недоимки и пени, Муромцев И.Ю.. был удивлен таким решением и решил написать жалобу в 

правоохранительные органы на налогового инспектора о факте вымогания взятки. Дайте 

правовую оценку данной ситуации.  

 

Задача 15. Проведите анализ ФЗ РФ от 31 мая 2001 г. «О государственной судебно-

экспертной деятельности в РФ» и ФЗ РФ «Об антикоррупционной экспертизе» и соотнесите 

принципы экспертной деятельности и принципы антикоррупционной экспертизы  

 

Задача 16. Эксперт государственного учреждения Миронов за вознаграждение, 

полученное от сотрудника ГИБДД, дал заведомо ложное заключение о наличии состояния 

алкогольного опьянения у водителя Бекетова. Впоследствии Миронов подтвердил свой вывод и 

на следствии и в ходе судебного разбирательства. Образуют ли действия Миронова состав 

коррупционого преступления? Почему?  

 

Задача 17. Если в заключении по результатам независимой антикоррупционной 

экспертизы отсутствует предложение об устранении выявленных коррупциогенных факторов, 

является ли заключение обязательным для рассмотрения разработчиком нормативного правового 

акта.  

 

Задача 18. Проведённая независимым экспертом антикоррупционная экспертиза проекта 

закона «О внесении изменений в Налоговый кодекс РФ» указала на наличие в проекте такого 

коррупциогенного фактора, как избыточность в наличие полномочий Министерством труда и 

социальной защиты предоставлять широкий перечень льгот по освобождению от уплаты налога и 

возможности применения минимальной налоговой ставки отдельным категориям 

налогоплательщиков. Однако возникли разногласия при оценке коррупциогенного фактора. Как 

было указаны в обосновании такого решения Министерство труда и социальной защиты 

участвует в установлении льгот при налогообложении отдельных категорий налогоплательщиков 

с учётом социально-экономического развития государства и выполнения социальных 

обязательств перед обществом. Укажите, какой принцип антикоррупционной экспертизы 

позволяет не считать участие Министерства труда и социальной защиты в формировании 

налогового законодательства коррупциогенным фактором.  

 

Задача 19. Прокурором Баунтовского района проверено Положение о комиссии по 

установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих администрации 

Васюринского сельского поселения, утвержденное постановлением главы муниципального 

образования. В ходе проверки выявлено, что комиссия по установлению стажа муниципальной 

службы в нарушение ст. 18 Закона Республики Бурятия «О стаже государственной гражданской 

службы, муниципальной службы в Республике Бурятия» вправе предложить заявителю 

представить дополнительные документы, а также иные сведения, необходимые для принятия 

решения, что свидетельствует о наличии коррупциогенного фактора: завышенные требования, 

предъявляемые лицу, которые необходимы для реализации принадлежащего ему права. 

Прокурором района было внесено требование главе муниципального образования сельского 

поселения об изменении указанного правового акта путем установления исчерпывающего 

перечня документов, необходимых для принятия комиссией решения, которое по результатам 
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рассмотрения отклонено. Каким образом прокурор может отстоять свою позицию?  

 

Задача 20. Следователь ОБЭиПК Дерюгин потребовал от генерального директора ООО 

«Т» Ивашова 500 тыс. р. за то, чтобы не возбуждалось уголовное дело по результатам проверки 

предприятия. В ходе проверки было установлено, что Ивашов в течение года, являясь 

генеральным директором, перечислял в бюджет налог на доходы физических лиц, который ООО 

должно было уплачивать за своих работников, с опозданием в год и использовал указанные 

средства для нужд предприятия. Ивашов и его адвокат заявили Дерюгину, что действия по 

задержке перечисления средств в бюджет не содержат состава преступления, а потому нет 

оснований для возбуждения уголовного дела. Дерюгин в ответ пояснил, что суд разберется, есть 

здесь состав преступления или нет. Решив не рисковать, Ивашов заплатил Дерюгину требуемую 

сумму. Уголовное дело не было возбуждено. Как квалифицировать действия Ивашова и 

Дерюгина? 

 

Тесты 

Тестирование  № 1 

1. Коррупцию можно рассматривать в двух аспектах  

1) социально – философском и социально-юридическом;  

2) социально-нравственном и юридическом;  

3) юридическом и нормативном.  

 

2. Этимологически коррупция означает …  

1) взяточничество;  

2) совращение, подкуп;  

3) использование должностного положения.  

 

3. Трактовка коррупции может быть:  

1) криминалистической и уголовно-правовой;  

2) криминогенной и уголовно-правовой;  

3) криминологической и уголовно-правовой.  

 

4. Легальное официальное определение «коррупции» и видов коррупционных 

правонарушений установлены:  

1) УПК РСФСР;  

2) Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»;  

3) УК РФ.  

 

5. Всю совокупность коррупционных преступлений можно разделить на:  

1) публичные и непубличные;  

2) этичные и неэтичные;  

3) публичные и частные.  

 

6. В каких случаях государственный служащий может быть исключен из реестра, 

уволенных лиц: 

1) по истечении 3-х лет; 

2) при отмене акта, на основании которого данные гражданина были включены в 

реестр; 

3) по окончания срока, который предусмотрен для разглашенных данных в качестве 

государственной тайны. 

 

7. Могут ли родственники жены госслужащего работать с зятем в одном учреждении, 

относящимся к государственному органу: 
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1) Нет, не могут ни при каких обстоятельствах; 

2) Да, могут, так как они родственники по свойству и не являются близкими; 

3) Да, могут, если не являются подчиненными либо же подконтрольными друг 

другу; 

 

8. Имеет ли права государственный служащий публично высказываться, в том числе в 

СМИ и давать оценки либо высказывать свои суждения: 

1) Да, имеет право; 

2) Нет, не имеет права; 

3) Да, имеет право, если это входит в его должностные обязанности. 

 

9. Имеет ли право государственный служащий быть совместителем в ином учреждении? 

1) Нет, не имеет права; 

2) Да, имеет право; 

3) Имеет право только с разрешения представителя нанимателя. 

 

10. Что такое конфликт интересов для государственного служащего: 

1) конфликтная ситуация с коллегой по работе; 

2) личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего в круг 

должностных обязанностей; 

3) соподчиненность с родственниками. 

 

11. К экономическим последствиям коррупции относят:  

1) уменьшение налоговых поступлений в бюджет;  

2) неэффективное использование частных средств;  

3) повышение конкуренции.  

 

12. К экономической группе причин, порождающих коррупцию, следует отнести:  

1) несовершенство законов;  

2) крайне низкие зарплаты государственных служащих;  

3) преступное бездействие и нежелание граждан отстаивать свои права, а нередко и 

невозможность их реальной защиты при круговой поруке, царящей в государственных 

структурах.  

 

13. Среди причин касающихся государственно-правового регулирования коррупции 

выделяют:  

1) сложную систему прохождения разрешительных процедур;  

2) отсутствие прозрачности тендеров и нежелание или боязнь бизнесменов добиваться их 

прозрачности.  

3) неэффективность механизмов защиты государственной власти от коррупции.  

 

14. Главным сдерживающим фактором коррупции выступает:  

1) риск разоблачения;  

2) возможность лишения должности;  

3) применение наказания.  

 

15. Основным международным актом, регламентирующим понятие коррупции и 

ответственности за неё, является:  

1) Конвенции ООН 1999г. «Против коррупции»; 

2) Нью-Йоркская Конвенция ООН 2003г. «Против коррупции»;  

3) Мюнхенская Конвенция 2008г. «О противодействии коррупции в мире» 
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16. В каких случаях государственный служащий имеет право участвовать в управлении 

некоммерческой организации: 

1) при избрании единоличным исполнительным органом; 

2) в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект Российской 

Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

3) при вхождении в коллегиальный орган управлении. 

 

17. Имеет ли право государственный служащий принимать почетные звания от 

иностранных государств или международный организаций: 

1) Да, имеет право; 

2) Нет, не имеет права; 

3) Имеет право только с разрешения представителя нанимателя 

 

18. Имеет ли право государственный служащий заниматься оплачиваемой 

деятельности помимо государственной службы: 

1) Нет, не имеет; 

2) Да, имеет право; 

3) Да, имеет право с разрешения представителя нанимателя. 

 

19. Может ли государственный служащий открыть счет на члена семьи в банке за 

пределами Российской Федерации: 

1) Нет, не может ни при каких обстоятельствах; 

2) Да может, но тайно; 

3) Да, может, если жена проживает за границей, а служащий представляет интересы 

государства. 

 

20. Имеет ли право государственный служащий после увольнения заниматься трудовой 

деятельность в организациях, которые курировались им в ходе выполнения должностных 

обязанностей: 

1) Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах; 

2) Имеет, только с согласия специальной комиссии; 

3) Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100 тысяч рублей. 

 

21. Примером коррупционных действий можно назвать: 

1) преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве совместителя; 

2) получение любого подарка; 

3) использование служебного положения для получения выгоды в отношении 

родственников. 

 

22. Комиссия по соблюдения требований к служебному поведению государственного 

служащего обязана рассмотреть 

1) все обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных действий 

государственным служащим предоставленных в любой форме даже анонимные; 

2) все обращения, содержащие сведения о допущенных правонарушениях, включая 

уголовные и административные, совершенные государственными служащими; 

3) обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных действий 

государственным служащим. 

 

23. К взысканиям, которые предусмотрены за совершение коррупционных действий, 

независимо от их тяжести относятся: 

1) дисциплинарные взыскания в виде выговора, строго выговора либо же 

увольнения; 
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2) понижение в должности либо же снижении чина, классности; 

3) отмене выплаты премии. 

 

24. Термин "коррупция" Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» определен как: 

1) "злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для 

себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 

другими физическими лицами; совершение [указанных] деяний от имени или в интересах 

юридического лица" 

2) "общественно опасное явление в сфере политики или государственного управления, 

выражающееся в умышленном использовании лицами, осуществляющими функции 

представителей власти, а также находящимися на государственной службе, своего служебного 

положения для противоправного получения имущественных и неимущественных благ и 

преимуществ в любой форме, а равно выражающееся в подкупе этих лиц" 

3) "обещание, предложение или предоставление публичному должностному лицу, лично 

или через посредников, какого-либо неправомерного преимущества для самого должностного 

лица или иного физического или юридического лица, с тем чтобы это должностное лицо 

совершило какое-либо действие или бездействие при выполнении своих должностных 

обязанностей; вымогательство или принятие публичным должностным лицом, лично или через 

посредников, какого-либо неправомерного преимущества для самого должностного лица или 

иного физического или юридического лица, с тем чтобы это должностное лицо совершило какое-

либо действие или бездействие при выполнении своих должностных обязанностей" 

 

25. Государственный служащий, признанный виновным в совершении коррупционных 

действий не может занимать государственные должности впоследствии: 

1) только по решению суда; 

2) на основании решения комиссии по соблюдению требований к служебному поведению; 

3) после включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия. 

 

26. К запретам, предусмотренным нормами ФЗ №79, относятся: 

1) совместная работа близких родственников; 

2) публичные высказывания; 

3) участие в управлении некоммерческой организацией. 

 

27. В понятие «противодействие коррупции» деятельность по минимизации и (или) 

ликвидации последствий коррупционных правонарушений: 

1) включается,  

2) не включается 

3) включается только в части надзорных мероприятий 

 

28. К ограничениям для государственных (муниципальных) служащих, 

способствующим возможным коррупционным правонарушениям относится: 

1) признания его ограниченно дееспособным или недееспособным; 

2) осуждения его к наказанию и наличия не снятой или не погашенной судимости; 

3) наличия близкого родственника на государственной или муниципальной службе. 

 

29. В каких случаях совершение лицами, замещающими должности, включенные в 

перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, сделки по 
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приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, 

ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах 

организаций)влечет обязанность представлять сведения о своих расходах, а также о расходах 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей его супругой (супругом) и (или) 

несовершеннолетними детьми? 

1) если сумма сделки превышает доход Лица, замещающие (занимающие) 

должности, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации или нормативными актами Центрального банка Российской 

Федерации, обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципального служащего за три 

последних года, предшествующих совершению сделки 

2) если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего и 

его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду 

3) если общая сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего, его 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за пять последних лет, предшествующих 

отчетному периоду. 

 

30. Возможность получения лицом, замещающим должность, замещение которой 

предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 

имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 

(преимуществ) – это … 

1) конфликт интересов  

2) коррупция 

3) личная заинтересованность 

 

31. Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по 

приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, 

ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), 

представленные в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О 

контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 

их доходам": 

1) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, 

определяемом нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 

актами Центрального банка Российской Федерации, с соблюдением установленных 

законодательством Российской Федерации требований о защите персональных данных. 

2) размещаются в СМИ 

3) размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на 

официальных сайтах федеральных государственных органов, государственных органов 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления в порядке, 

определяемом нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации с соблюдением 

установленных законодательством Российской Федерации требований о защите 

персональных данных. 

 

32. Имеет ли право государственный (муниципальный) служащий выезжать в 

служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств физических и 

юридических лиц? 

1) может без ограничений 

2) может, если эти средства получены им сверх выделяемых командирующим органом 

3) не вправе, за исключением служебных командировок, осуществляемых в 
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соответствии с законодательством Российской Федерации, по договоренностям 

государственных органов Российской Федерации, государственных органов субъектов 

Российской Федерации или муниципальных органов с государственными или 

муниципальными органами иностранных государств, международными или 

иностранными организациями 

 

33. Коррупция проявляется в форме: 

1) злоупотребления служебным положением  

2) дачи взятки 

3) получения взятки 

 

34. К мерам по профилактике коррупции относятся: 

1) развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением   

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции; 

2) антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

3) сотрудничество государства с общественными и религиозными объединениями, 

международными и иными организациями, гражданами в противодействии терроризму; 

4) организация и осуществление внутреннего контроля; 

5) предъявление квалификационных требований к гражданам, претендующим на 

замещение государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или 

муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых 

указанными гражданами. 

 

35. Служебная проверка проводится: 

1) по решению представителя нанимателя 

2) по письменному заявлению гражданского служащего 

3) по устной жалобе гражданского служащего вышестоящему должностному лицу 

 

36. В размещаемых на официальных сайтах государственных органов и 

предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать: 

1) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи 

гражданского служащего 

2) данные, позволяющие определить место жительства гражданского служащего 

3) данные,  позволяющие  определить  место  жительства  членов  семьи гражданского 

служащего 

 

37. Гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, 

представляет сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей: 

1) вместе с подачей документов на участие в конкурсе на замещение вакантной 

должности 

2) не представляет 

3) вместе с подачей документов при поступлении на гражданскую службу 

 

38. Деятельность по профилактике коррупции включает в себя: 

1) пресечение коррупционных правонарушений; 

2) расследование коррупционных правонарушений;  

3) выявление и устранение причин коррупции. 

 

39. Каким нормативным правовым актом предусмотрена ответственность за 



 14 

незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг 

по договорам гражданско-правового характера гражданского (муниципального) служащего, либо 

бывшего гражданского (муниципального) служащего: 

1) Трудовой кодекс Российской Федерации 

2) Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 

3) Федеральный закон «О противодействии коррупции». 

 

40. Обязанность сообщать работодателю сведения о последнем месте службы, 

выяснять последнее место службы бывшего государственного (муниципального) служащего 

возложена на: 

1) кадровую службу органа государственной власти или органа местного самоуправления 

2) кадровую службу организации, в которую устраивается на работу гражданин, 

замещавший должности государственной или муниципальной службы 

3) гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной службы 

перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, обязан уведомить работодателя при приеме на работу 

 

Задания для диагностической работы 

 

ОПК-1 – Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и 

антикоррупционную направленность в деятельности органа власти 

 

Вопрос 1:  

Коррупцию можно рассматривать в двух аспектах  

Примерный ответ:  

Рассмотрим два аспекта, в которых можно рассматривать коррупцию: 

1) Социально-нравственный аспект. Коррупция часто рассматривается как 

проблема социальной этики и нравственности. В этом аспекте коррупция рассматривается со 

стороны ее влияния на общество и нравственные ценности. Для понимания коррупции в данном 

аспекте необходимо обратить внимание на влияние коррупционных действий на общественные 

отношения, разрушение доверия граждан к власти и ущемление интересов общества в целом. 

2) Юридический аспект. Коррупция также является юридическим преступлением, 

закрепленным в законе. В этом аспекте рассматривается коррупция через призму 

законодательства и правовых норм. Вопросы, регулирующие коррупцию, включают в себя такие 

аспекты, как уголовная и административная ответственность за коррупционные преступления, 

механизмы выявления и расследования коррупционных фактов, предотвращение и борьба с 

коррупцией на законодательном уровне. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

                   

Вопрос 2: 

Какие ограничения для государственных (муниципальных) служащих, способствующим 

возможным коррупционным правонарушениям  

Примерный ответ:  

Правовое ограничение  – установленный законодательством специальный порядок 

реализации прав и свобод, направленных на удержание соответствующего общественного 

отношения в строго ограничиваемых рамках, за пределы которых не представляется возможным 

выйти и, следовательно, нарушать их. Ограничения: 

1) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также 

братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с гражданским служащим, если 

замещение должности гражданской службы связано с непосредственной подчиненностью или 

подконтрольностью одного из них другому; 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 
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Вопрос 3: 

Деятельность по профилактике коррупции включает в себя 

Примерный ответ: 

Деятельность по профилактике коррупции включает в себя следующие основные меры: 

1) Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. 

2) Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 

3) Предъявление в установленном законом порядке квалификационных 

требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных 

должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка в 

установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами. 

4) Внедрение в практику кадровой работы правила, в соответствии с которым 

длительное, безупречное и эффективное исполнение государственным или муниципальным 

служащим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться при 

назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему воинского или специального 

звания, классного чина, дипломатического ранга или при его поощрении. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 4: 

Служебная проверка проводится в каких случаях? 

Примерный ответ: 

Служебная проверка проводится в организациях по факту совершения работником 

какого-либо проступка или при выявлении какой-либо негативной ситуации. 

Основные задачи служебной проверки: 

1) Установить сам факт нарушения. 

2) Определить время и детали обстоятельств произошедшего, проанализировать 

последствия, определить размер ущерба. 

3) Определить круг сотрудников, которые вовлечены в проступок, их роли. 

4) Проанализировать мотивы совершения проступка и дополнительные 

обстоятельства. 

5) Принять решение о применении мер, установленных законодательством РФ. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 5:  

Коррупция проявляется в форме: 

Примерный ответ: 

Коррупция проявляется в следующих формах: 

1) Преступления коррупционной направленности: хищение материальных и 

денежных средств с использованием служебного положения, дача взятки, получение взятки, 

коммерческий подкуп и т.д. 

2) Административные правонарушения: передача незаконного денежного 

вознаграждения от имени или в интересах юридического лица, неисполнение обязанностей при 

трудоустройстве бывших служащих. 

3) Запрещённые гражданско-правовые сделки: принятие в дар или дарение 

подарков, оказание услуг госслужащему третьими лицами. 

4) Дисциплинарные правонарушения. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 6: 

К мерам по профилактике коррупции относятся: 

Примерный ответ: 
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Согласно Федеральному закону № 273-ФЗ, к мерам по профилактике коррупции 

относятся: 

1) Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. 

2) Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов. 

3) Рассмотрение не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной 

практики по результатам вступивших в законную силу решений судов. 

4) Предъявление в установленном законом порядке квалификационных 

требований к гражданам, претендующим на замещение государственных или муниципальных 

должностей. 

5) Проверка в установленном порядке сведений, представляемых гражданами. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 7: 

Что такое конфликт интересов для государственного служащего 

Примерный ответ: 

Конфликт интересов может возникать в различных ситуациях, например, в следующих: 

1) выполнение отдельных функций государственного управления в отношении 

родственников и/или иных лиц, с которыми связана личная заинтересованность государственного 

служащего; 

2) выполнение иной оплачиваемой работы; 

3) владение ценными бумагами, банковскими вкладами; 

4) получение подарков и услуг; 

5) имущественные обязательства и судебные разбирательства; 

6) взаимодействие с бывшим работодателем и трудоустройство после увольнения с 

государственной службы; 

7) явное нарушение установленных запретов. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 8:  

Официальное определение «коррупции» и видов коррупционных правонарушений 

установлены: 

Примерный ответ: 

Определение коррупции приведено в Федеральном законе от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». 

Коррупцией считается: 

1) злоупотребление служебным положением; 

2) дача взятки; 

3) получение взятки; 

4) злоупотребление полномочиями; 

5) коммерческий подкуп; 

6) иное незаконное использование физическим лицом своего должностного 

положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в 

виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 9: 

В каких случаях государственный служащий может быть исключен из реестра, уволенных 

лиц 

Примерный ответ: 
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Сведения исключаются из реестра в случае отмены решения об увольнении, в том числе 

по решению суда, по истечению 5 лет со дня увольнения, а также в случае смерти лица, к 

которому было применено взыскание. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 10: 

Имеет ли права государственный служащий публично высказываться, в том числе в СМИ 

и давать оценки либо высказывать свои суждения: 

Примерный ответ: 

Согласно статье 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», гражданскому служащему запрещается допускать 

публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в 

отношении деятельности государственных органов, их руководителей, включая решения 

вышестоящего государственного органа либо государственного органа, в котором гражданский 

служащий замещает должность гражданской службы, если это не входит в его должностные 

обязанности. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 11: 

К экономическим последствиям коррупции относят 

Примерный ответ: 

К экономическим последствиям коррупции относят: 

1) Расширение теневой экономики. Это приводит к уменьшению налоговых 

поступлений и ослаблению бюджета. 

2) Нарушение конкурентных механизмов рынка. В выигрыше оказывается не тот, 

кто конкурентоспособен, а тот, кто сумел получить преимущество за взятки. 

3) Неэффективное использование бюджетных средств. Это приводит к снижению 

качества и объёма социальных услуг и благ, которые предоставляет государство своим гражданам 

и бизнесам. 

4) Повышение цен. Это следствие коррупционных накладных расходов. 

5) Потеря доверия к власти. Это происходит из-за потери доверия к способности 

власти устанавливать и соблюдать честные правила игры. 

6) Расширение коррупции в неправительственных организациях. Это ведёт к 

уменьшению эффективности их работы. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

                      

Вопрос 12: 

К экономической группе причин, порождающих коррупцию, следует отнести:  

Примерный ответ: 

К экономической группе причин, порождающих коррупцию, относятся: 

1) Крайне низкие зарплаты государственных (муниципальных) служащих в 

сопоставлении с осуществляемыми ими полномочиями. 

2) Сложная система прохождения разрешительных процедур, особенно в сфере 

малого бизнеса. 

3) Переход от централизованной системы управления экономикой к рыночной, 

децентрализованной, вовлекающей в экономические процессы огромные массы людей. 

4) Отсутствие разработанных экономических регулятивных механизмов, инфляция, 

способствующая определённому типу экономического поведения, рассчитанному на кратчайшую 

перспективу. 

5) Теневая экономика. 

6) Отсутствие прозрачности тендеров и нежелание или боязнь бизнесменов 

добиваться их прозрачности. 
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(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 13: 

Международные акты по противодействию коррупции 

Примерный ответ: 

1) Конвенция ООН против коррупции (Российская Федерация подписала 

Конвенцию 09.12.2003 (Распоряжение Президента РФ от 06.12.2003 № 581-рп), ратифицировала 

с заявлениями (Федеральный закон от 08.03.2006 № 40-ФЗ); 

2) Конвенция по борьбе с подкупом должностных лиц иностранных государств 

при проведении международных деловых операций (Конвенция вступила в силу 15.02.1999. 

Российская Федерация присоединилась к Конвенции (Федеральный закон от 01.02.2012 № 3-ФЗ), 

которая вступила в силу для Российской Федерации 17.04.2012); 

3) Конвенция ООН против транснациональной организованной преступности 

(Принята резолюцией 55/25 Генеральной Ассамблеи от 15.11.2000), ратифицирована 

Федеральным законом от 26.04.2004 № 26-ФЗ; 

4) Декларация ООН о борьбе с коррупцией и взяточничеством в международных 

коммерческих организациях (утверждена Резолюцией 51/19 Генеральной Ассамблеи от 

16.12.1996); 

5) Резолюция Комитета министров Совета Европы «О двадцати принципах борьбы с 

коррупцией» (принята Комитетом министров 06.11.1997 на 101-й сессии); 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 14: 

Имеет ли право государственный служащий заниматься оплачиваемой деятельности 

помимо государственной службы? 

Примерный ответ: 

Государственный служащий может заниматься оплачиваемой деятельностью 

помимо государственной службы. 

Согласно ч. 2 ст. 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», государственный гражданский служащий вправе с 

предварительным уведомлением представителя нанимателя (руководителя государственного 

органа) выполнять иную оплачиваемую работу, в том числе по трудовому договору, договору 

подряда, договору возмездного оказания услуг и т.д., если это не повлечёт за собой конфликт 

интересов. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

                     

Вопрос 15: 

Примером коррупционных действий можно назвать: 

Примерный ответ: 

К коррупционным действиям, помимо дачи и получения взятки, относятся: 

1) злоупотребление служебным положением; 

2) злоупотребление полномочиями; 

3) коммерческий подкуп; 

4) иное незаконное использование лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или 

для третьих лиц; 

5) незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими лицами. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 16: 

Что такое коррупция 
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Примерный ответ: 

Термин "коррупция" Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» определен как: 

"злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование 

физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и 

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 

совершение [указанных] деяний от имени или в интересах юридического лица" 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 17: 

Понятие противодействие коррупции включает 

Примерный ответ: 

Противодействие коррупции — это деятельность федеральных органов государственной 

власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах 

их полномочий. 

Противодействие коррупции включает в себя: 

1) Профилактику коррупции — предупреждение коррупции, в том числе выявление 

и последующее устранение причин коррупции. 

2) Борьбу с коррупцией — выявление, предупреждение, пресечение, раскрытие и 

расследование коррупционных правонарушений. 

3) Минимизацию и (или) ликвидацию последствий коррупционных 

правонарушений. 

4) Цель противодействия коррупции — искоренение причин и условий, порождающих 

коррупцию в российском обществе. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

Вопрос 18: 

Может гражданский служащий выполнять иную оплачиваемую работу? 

Примерный ответ: 

Гражданский служащий вправе с предварительным уведомлением представителя 

нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт 

интересов. Косвенно предполагается, что указанную оплачиваемую работу гражданский 

служащий может выполнять только в свободное от службы время. 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

               

Вопрос 19: 

Назовите обязанности государственного госслужащего 

Примерный ответ: 

К обязанностям ГГС можно отнести: 

1) соблюдать действующее законодательство и обеспечивать его исполнение; 

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным 

регламентом; 

3) исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их 

полномочий, установленных законодательством Российской Федерации 

4) соблюдать служебный распорядок государственного органа; 

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего 

исполнения должностных обязанностей 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 
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Вопрос 20: 

Требования к служебному поведению гражданского служащего 

Примерный ответ: 

Требования к служебному поведению гражданского служащего включают в себя: 

1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком 

профессиональном уровне; 

2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и 

гражданина определяют смысл и содержание его профессиональной служебной 

деятельности; 

3) осуществлять профессиональную служебную деятельность в рамках 

установленной законодательством Российской Федерации компетенции государственного 

органа; 

4) не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным 

объединениям, профессиональным или социальным группам, организациям и гражданам; 

(жирным шрифтом указаны обязательные элементы ответа) 

 

3. Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине 

Вопросы для аттестации  

1. Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной 

политики. Классификация антикоррупционной политики по видам.  

2. Сущность и структура антикоррупционной политики.  

3. Актуальные проблемы обеспечения системы финансового контроля в России. Роль 

Счётной палаты Российской Федерации в противодействии коррупции.  

4. Измерение уровня коррупции: межстрановые и национальные методики.  

5. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики.  

6. Правовые основы антикоррупционной политики: международно-правовые акты и 

национальное законодательство. 

7. Проблемы и перспективы реализации национальной антикоррупционной политики. 

8. Основные этапы разработки и реализации антикоррупционной политики.  

9. Виды стратегий антикоррупционной политики.  

10. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики.  

11. Законотворческие проблемы антикоррупционной политики.  

12. Международное, национальное и региональное антикоррупционное 

законодательство: содержание и проблемы формирования.  

13. Принципы формирования антикоррупционного законодательства.  

14. Механизм принятия антикоррупционного законодательства.  

15. Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с законодательством о 

прохождении государственной и муниципальной службы и иными правовыми актами.  

16. Антикоррупционное прогнозирование как один из этапов антикоррупционного 

планирования и программирования: понятие и содержание.  

17. Понятие «антикоррупционная программа» как одно из средств обеспечения 

реализации антикоррупционной политики и управления ею.  

18. Виды антикоррупционных программ: глобальные, национальные, региональные, 

муниципальные, ведомственные и корпоративные.  

19. Меры государственного и общественного контроля за реализацией 

антикоррупционной программы.  

20. Государственная и общественная оценка реализации антикоррупционной 

программы.  

21. Проблемы и перспективы антикоррупционного образования в России.  
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22. Понятие и содержание антикоррупционной пропаганды. Органы, осуществляющие 

антикоррупционную пропаганду.  

23. Средства массовой коммуникации как основные субъекты антикоррупционной 

пропаганды.  

24. Механизмы реализации антикоррупционной пропаганды на различных уровнях: 

международном, национальном, региональном, муниципальном. 

25. Интернет как средство антикоррупционной пропаганды.  

26. Понятие «антикоррупционная экспертиза» как разновидность криминологической 

экспертизы.  

27. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: понятие, основания 

и особенности назначения, порядок производства и оформления результатов.  

28. Полномочия участников реализации антикоррупционной политики по назначению 

антикоррупционной экспертизы правовых актов.  

29. Субъекты, наделенные правом производства антикоррупционных экспертиз.  

30. Общественная антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: 

понятие, содержание, основания назначения, субъекты, наделенные правом производства, 

порядок оформления и распространения. 

31. Понятие и содержание антикоррупционного аудита. 

32. Общий план антикоррупционного аудита, его цели, задачи, стадии и объем.  

33. Виды антикоррупционного аудита.  

34. Антикоррупционный аудит персонала: понятие и содержание.  

35. Требования к аудиторам, осуществляющим проверку антикоррупционной 

деятельности.  

36. Международное сотрудничество по противодействию коррупции  

37. Мировой опыт борьбы с коррупцией в других государствах.  

38. Субъекты международного сотрудничества по противодействию коррупции: ООН, 

Совет Европы, СНГ и другие международные и национальные организации.  

39. Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции.  

40. Общественные международные организации, исследующие коррупцию и 

вырабатывающие рекомендации по противодействию этому явлению, их правовое положение и 

особенности деятельности в различных государствах. 

 

4. Шкала оценивания результатов промежуточной аттестации и критерии 

выставления оценок 

Для оценивания результатов промежуточной аттестации применяется шкала оценивания, 

включающая следующие оценки: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно».  

Зачет с оценкой. Критерии выставления оценок 

Знания обучающихся оцениваются путем выставления по результатам ответа 

обучающегося итоговой оценки «отлично», либо «хорошо», либо «удовлетворительно», либо 

«неудовлетворительно».  

Оценка «отлично» при приеме зачета с оценкой выставляется в случае:  

1. полного, правильного и уверенного изложения обучающимся учебного материала по 

каждому из вопросов билета;  

2. уверенного владения обучающимся понятийно-категориальным аппаратом учебной 

дисциплины;  

3. логически последовательного, взаимосвязанного и правильно структурированного 

изложения обучающимся учебного материала, умения устанавливать и прослеживать причинно-

следственные связи между событиями, процессами и явлениями, о которых идет речь в вопросах 

билета;  

4. приведения обучающимся надлежащей аргументации, наличия у обучающегося 

логически и нормативно обоснованной точки зрения при освещении проблемных, 
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дискуссионных аспектов учебного материала по вопросам билета;  

5. лаконичного и правильного ответа обучающегося на дополнительные вопросы 

преподавателя.  

Оценка «хорошо» при приеме зачета с оценкой выставляется в случае:  

1. недостаточной полноты изложения обучающимся учебного материала по отдельным 

(одному или двум) вопросам билета при условии полного, правильного и уверенного изложения 

учебного материала по, как минимум, одному вопросу билета;  

2. допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при изложении 

учебного материала по отдельным (одному или двум) вопросам билета;  

3. допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при использовании в 

ходе ответа отдельных понятий и категорий дисциплины;  

4. нарушения обучающимся логической последовательности, взаимосвязи и структуры 

изложения учебного материала по отдельным вопросам билета, недостаточного умения 

обучающегося устанавливать и прослеживать причинно-следственные связи между событиями, 

процессами и явлениями, о которых идет речь в вопросах билета;  

5. приведения обучающимся слабой аргументации, наличия у обучающегося 

недостаточно логически и нормативно обоснованной точки зрения при освещении проблемных, 

дискуссионных аспектов учебного материала по вопросам билета;  

6. допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при ответе на 

дополнительные вопросы преподавателя.  

Любой из указанных недостатков или их определенная совокупность могут служить 

основанием для выставления обучающемуся оценки «хорошо».  

Оценка «удовлетворительно» при приеме зачета с оценкой выставляется в случае:  

1. невозможности изложения обучающимся учебного материала по любому из вопросов 

билета при условии полного, правильного и уверенного изложения учебного материала по как 

минимум одному из вопросов билета;  

2. допущения обучающимся существенных ошибок при изложении учебного материала 

по отдельным (одному или двум) вопросам билета;  

3. допущении обучающимся ошибок при использовании в ходе ответа основных понятий 

и категорий учебной дисциплины;  

4. существенного нарушения обучающимся или отсутствия у обучающегося логической 

последовательности, взаимосвязи и структуры изложения учебного материала, неумения 

обучающегося устанавливать и прослеживать причинно-следственные связи между событиями, 

процессами и явлениями, о которых идет речь в вопросах билета;  

5. отсутствия у обучающегося аргументации, логически и нормативно обоснованной 

точки зрения при освещении проблемных, дискуссионных аспектов учебного материала по 

вопросам билета;  

6. невозможности обучающегося дать ответы на дополнительные вопросы преподавателя.  

Любой из указанных недостатков или их определенная совокупность могут служить 

основанием для выставления обучающемуся оценки «удовлетворительно».  

Оценка «неудовлетворительно» при приеме зачета с оценкой выставляется в случае:  

1. отказа обучающегося от ответа по билету с указанием, либо без указания причин;  

2. невозможности изложения обучающимся учебного материала по двум или всем 

вопросам билета;   

3. допущения обучающимся существенных ошибок при изложении учебного материала 

по двум или всем вопросам билета;  

4. скрытное или явное использование обучающимся при подготовке к ответу 

нормативных источников, основной и дополнительной литературы, конспектов лекций и иного 

вспомогательного материала, кроме случаев специального указания или разрешения 

преподавателя;  

5. не владения обучающимся понятиями и категориями данной дисциплины;  

6. невозможность обучающегося дать ответы на дополнительные вопросы преподавателя.  
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Любой из указанных недостатков или их совокупность могут служить основанием для 

выставления обучающемуся оценки «неудовлетворительно».  

Обучающийся имеет право отказаться от ответа по выбранному билету с указанием, либо 

без указания причин и взять другой билет. При этом с учетом приведенных выше критериев 

оценка обучающемуся должна быть выставлена на один балл ниже заслуживаемой им.  

Дополнительные вопросы могут быть заданы обучающемуся в случае:  

1. необходимости конкретизации и изложенной обучающимся информации по вопросам 

билета с целью проверки глубины знаний отвечающего по связанным между собой темам и 

проблемам;  

2. необходимости проверки знаний обучающегося по основным темам и проблемам курса 

при недостаточной полноте его ответа по вопросам билета.  

При проведении промежуточной аттестации в форме тестирования с использованием 

шкалы, включающей оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», оценивание результата проводится следующим образом:  

«Отлично» – получают обучающиеся в том случае,  если верные ответы составляют от 

80% до 100% от общего количества;  

«Хорошо» – получают обучающиеся в том случае, если верные ответы составляют от 71 

до 79% от общего количества;  

«Удовлетворительно» – получают обучающиеся в том случае, если верные ответы 

составляют 50 –70 % правильных ответов;  

«Неудовлетворительно» - работа, содержащая менее 50% правильных ответов 


